Amag

IZMIR BAKIRCAY UNIVERSITESI
SAGLIK BiLIMLERiI FAKULTESI
STAJ VE UYGULAMALI EGITIiM ESASLARI

BIiRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

MADDE 1- (1) Bu esaslarin, amaci Izmir Bakir¢ay Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesine
bagli boliimlerin staj ve uygulamali dersleri ile ilgili uygulama esaslarini belirlemektir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu esaslar, izmir Bakirgay Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesine bagh
boliimlerin staj ve uygulamali derslerini kapsar.

Dayanak
MADDE 3- (1) Bu esaslar 5510 Sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu, 3308
say1ll Mesleki Egitim Kanunu ve 4447 sayili Issizlik Sigortas1 Kanunu amir hiikiimleri ile izmir

Bakirgay Universitesi On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi ve izmir
Bakirgay Universitesi Staj ve Uygulamali Egitimler Y&nergesi hiikiimlerine istinaden
hazirlanmistir.

Tammlar
MADDE 4- Bu esaslarda gegen,

a.

b.
C.

C.

Boliim Staj ve Uygulamali Dersler Komisyonu: Boliimlerde staj ve uygulamali derslerden
sorumlu komisyonu,

Boliim: izmir Bakirgay Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesine bagli boliimlert,

Dekan: Izmir Bakirgay Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekani’n,

Fakiilte Staj ve Uygulamali Dersler Komisyonu: Fakiiltede staj ve uygulamali derslerden

sorumlu komisyonu,

d.

g.

g.

Fakiilte Yonetim Kurulu: izmir Bakircay Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Yonetim
Kurulu’nu,

Fakiilte: izmir Bakircay Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesini,

Is yeri: Ilgili béliimlerin staj veya uygulama yaptirabilecekleri resmi-6zel kurum veya
kuruluslarini,

SGK: T.C. Sosyal Giivenlik Kurumunu,

Staj: Boliimlerin 6gretim planlarinda yer alan ve 6grencilerin 6grenimleri sirasinda

kazandiklar1 bilgi ve becerileri gelistirmek ya da pratik tecriibe kazanmalarini saglamak
amaciyla, yurt i¢inde veya yurt disinda 6zel ya da resmi kuruluslarda tamamlamas1 gereken
uygulamali ¢caligmays,

h.

Uygulamali Ders: Boliimlerin 6gretim planlarinda yer alan ve 6grencilerin 6grenimleri

sirasinda kazandiklar1 bilgi ve becerileri gelistirmek ya da pratik tecriibe kazanmalarini

saglamak amaciyla, yurt icinde veya yurt disinda 6zel ya da resmi kuruluslarda ve mesleki
egitim laboratuvarlarinda tamamlamasi1 gereken uygulamali dersleri,
1. Universite: Izmir Bakircay Universitesini, ifade eder.



IKINCIi BOLUM
Staj ve Uygulamah Dersler ile Tlgili Esaslar

Staj ve Uygulamah Derslerin Zorunluluk Gerekcesi

MADDE 5- (1) Her o6grenci, pratik calisma deneyimi kazanmak, uygulama becerilerini
gelistirmek amaciyla Izmir Bakircay Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim
Yonetmeligi’ne gére mezun olabilmek i¢in Bolim Staj ve Uygulamali Dersler Komisyonu
tarafindan uygun goriilen is yerlerinde, bu belge hiikiimleri uyarinca staj ve/veya uygulama
yapmak zorundadir.

Staj ve Uygulamal Derslerin Siiresi

MADDE 6- (1) Ogrenci, boliimlerin 6gretim planlarinda yer alan staj ve/veya uygulamalarin,
boliimlerin ders planlarinda belirtilen siirede ve Bolim Staj ve Uygulamali Dersler
Komisyonu’nca alinan kararlar ile belirlenmis isgiinii kadar yapmakla yiikiimliidiir. Bir hafta bes
(5) isgiinii sayilir. Is yerinin cumartesi giinleri ¢alistig1 belgelendigi takdirde cumartesi giinii
altinci isgiinii olarak sayilabilir. Resmi ve dini bayram tatilleri i giinii olarak kabul edilmez.

(2) Olaganiistii hallerde (pandemi, afet vb.) toplam staj ve/veya uygulama siireleri ile yapilma
sartlar1 Fakiilte Staj ve Uygulamali Dersler Komisyonu’nun gerekgeli Onerileri iizerine Fakiilte
Yo6netim Kurulu tarafindan belirlenir.

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Fakiilte Staj ve Uygulamah Dersler Komisyonu

MADDE 7- (1) Ogrencilerin stajlar1 ve /veya uygulamali dersleri, Fakiilte Y6netim Kurulu
kararlar1 uyarinca Fakiilte Staj ve Uygulamali Dersler Komisyonu tarafindan diizenlenir ve
yiriitiilir.

(2) Fakiilte Staj ve Uygulamali Dersler Komisyonu Dekan tarafindan gorevlendirilen bir
Komisyon Bagkani ile her boliim igin gorevlendirilen bir 6gretim iiyesinden olusur. Komisyon
iiyeleri gorevlerinde Dekana karst sorumludur.

(3) Fakiilte Staj ve Uygulamali Dersler Komisyonu’nun kararlar iiyeler tarafindan imzalandiktan
sonra dosyalanir, saklanir ve gerekli olan kararlar fakiilte web sayfasinda yaynlanir.

(4) Fakiilte Staj ve Uygulamali Dersler Komisyonu staj ve/veya uygulama ile ilgili usul ve
esaslar1 belirlemek, staj ve/veya uygulama faaliyetlerinin organizasyonunu ve koordinasyonunu
yapmak, o6grencinin SGK bildirgelerinin ilgili birim tarafindan izlenmesini saglamak, staj
ve/veya uygulamanin degerlendirilmesine iligkin itirazlar1 ve muafiyet taleplerini karara
baglamak iizere Fakiilte Yonetim Kurulu’na sunmak ve staj ve/veya uygulama ile ilgili diger is
ve islemlerin yiiriitiilmesini saglamakla gorevlidir.

Boliim Staj ve Uygulamal Dersler Komisyonu

MADDE 8- (1) Boliim diizeyinde 6grencilerin staj ve/veya uygulamali dersleri, bu esaslar ve
ilgili boliimiin staj ve/veya uygulamali derslerine dair usul ve esaslari ¢ergevesinde Boliim Staj
ve Uygulamali Dersler Komisyonu tarafindan diizenlenir ve yiiriitiiliir.



(2) Her boliimiin Boliim Staj ve Uygulamali Dersler Komisyonu, ilgili boliim baskani tarafindan
gorevlendirilen baskan ve en az iki liyeden olusur. Komisyon iiyeleri gérevlerinde ilgili bolim
baskan1 ve Dekana kars1 sorumludur.

(3) Boliim Staj ve Uygulamali Dersler Komisyonu’nun kararlar1 iiyeler tarafindan imzalandiktan
sonra dosyalanir, saklanir ve gerekli olan kararlar boliim web sayfasinda yayinlanir.

(4) Boliim Staj ve Uygulamali Dersler Komisyonu Baskani ya da iiyelerinden biri Fakiilte Staj
ve Uygulamali Dersler Komisyonu’nda yer alir.

(5) Boliim Staj ve Uygulamal1 Dersler Komisyonu boliimiin staj ve/veya uygulamali derslere dair
usul ve esaslarin1 hazirlamak, belirli araliklarla gézden gegirmek, boliim staj ve/veya uygulamali
derslerin degerlendirme Olgiitlerini  belirlemek, Ogrencilere staj ve/veya uygulama yeri
saglanmasina yardimci olmak, staj ve/veya uygulamanin amacina ve kurallarina uygun
ylritiilmesini takip etmek, gerektiginde staj ve/veya uygulama yapilan is yerinde Ogrenci
hakkinda bilgi almak, sunulan raporlar kapsaminda staj ve/veya uygulamanin yasal prosediire
uygun ve basarili gergeklestirilip gerceklestirilmedigi konusunda karar vermek ve staj ve/veya
uygulama ile ilgili diger is ve islemleri yapmakla goérevlidir.

Staj ve/veya Uygulamalarin Yapilabilecegi Zamanlar ve Uyulmasi Gereken Kurallar
MADDE 9- (1) Stajlar, ilgili boliimiin 6gretim planinda yer alan staj dersine kayit yaptirilan
yartyildan sonraki yaz doneminde yapilir. Staj yapilabilecek tarih araliklar1 Fakiilte Staj ve
Uygulamali Dersler Komisyonu tarafindan belirlenerek ilan edilir.

(2) Uygulamalar, 6grencinin ilgili bolimiin 6gretim planinda yer alan uygulama dersine kayit
yaptirdig1 donemde yapilir. Uygulama yapilacak tarih araliklar1 Fakiilte Staj ve Uygulamali
Dersler Komisyonu tarafindan belirlenerek ilan edilir.

(3) Ogrenci, staj yapacagi is yeri hakkinda Boliim Staj ve Uygulamali Dersler Komisyonu’na
bilgi vermek ve is yeri yetkililerince staj yapmak iizere kabul edildiklerini belgelemek suretiyle
kendi bulduklari is yerlerinde staj yapabilir. Staj yapilacak is yeri Boliim Staj ve Uygulamali
Dersler Komisyonu’nun onay1 ile kabul edilir.

(4) Ogrenci, staj ve/veya uygulamalarmi Béliim Staj ve Uygulamali Dersler Komisyonu’nun
uygunlugunu kabul ettigi alan ile ilgili yurt i¢i veya yurtdis1 resmi ya da 6zel is yerlerinde
yapabilir. Yurtdisinda yapilacak olan staj ve/veya uygulamalarda, staj ve/veya uygulamanin
yapildig: iilkedeki yasal sorumluluklar (tiim 6deme ve sigorta iglemleri) tamamen Ogrenciye
aittir.

(5) Ogreci, ilgili boliim bagkanimnin teklifi ve Dekanin onay ile staj ve uygulamalarmi, bdliimlerde
yiiriitiilen uygulamalar ve/veya arastirma projeleri cercevesinde Universite biinyesinde yapabilir.
(6) Staj ve/veya uygulamaya baslayan Ogrenci, Bolim Staj ve Uygulamali Dersler
Komisyonu’ndan onay almadan staj ve/veya uygulama yerini degistiremez, degistirdigi takdirde
yapilan staj1 ve/veya uygulamasi gegersiz sayilir.

(7) Ogrenci stajda is yerinin mesai saatlerine uymak zorundadir. Ogrenci, is yerinin programina
ve galigma saatlerine gore staja fiilen devam etmek zorundadir. Ogrenci staj siiresince zorunlu
olmadikga izin alamaz. Saglik raporu alinmadikca hastalik nedeniyle staja devamsizlik yapilamaz.
Mazeretli devamsizlik siiresi kadar is giinii staj siiresine eklenir. Bu durumda 6grencinin bagvurusu
iizerine eksik giinleri i¢in ek sigorta islemi yapilir. Ancak ek sigorta gideri 68renci tarafindan
karsilanir.

(8) Ogrenci, staj siiresi icerisinde alian rapor, istirahat vb. durumlari, belgelerin aslini ibraz ederek
fakiilte sekreterligine bildirecegini, staj baslangi¢ ve bitis tarihlerinin degismesi veya stajdan



vazgeemesi halinde en az 5 (bes) is giinii nceden fakiilte sekreterligine bilgi verecegini, aksi halde
5510 Sayili Kanun geregi dogacak cezai yiikiimliikleri kabul ettigini taahhiit eder.

(9) Universite, staj ve/veya uygulama yapan dgrencilere bir iicret ddemekle yiikiimlii degildir.
Ogrencinin staj ve/veya uygulama yaptig1 is yeri ile aralarindaki mali iliskiler {iniversitenin
yiikiimliiliiglinde degildir.

Staj ve Uygulama Derslerinin Yonetimi

MADDE 10- (1) Bir is yerinde staj ve/veya uygulama yapacak 6grenci, mesleki sorumluluklar
acisindan 1ilgili dersin 0gretim elemaninin belirledigi alaninda uzman olan kisi/kisilere karsi
sorumludur. Ogrenci eger staj yapiyorsa, bu kisi 6grencinin staj sorumlusu olarak belirlenir.

(2) Her Ogrenci staj ve/veya uygulamasini, bu esaslara, Boliim Staj ve Uygulamali Dersler
Komisyonu, Fakiilte Staj ve Uygulamali Dersler Komisyonu ve Fakiilte Yonetim Kurulu
kararlarina ve is yerindeki staj ve/veya uygulamali ders sorumlusunun direktiflerine uygun olarak
yapmak zorundadir.

(3) Dekanlik tarafindan staj ve/veya uygulama yapacak her 6grenci i¢in 5510 Sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu kapsaminda “is kazasi ve meslek hastalig1” sigortasi
zorunlu olarak yaptirilir. Ogrencinin zorunlu sigortasiin fakiilte tarafindan yaptirilabilmesi igin
ogrencinin SGK’da aktif bir kaydinin olmamasi gerekir. Herhangi bir is yerinde sigortali
goriindiigti (aktif kaydinin oldugu) taktirde fakiilte tarafindan “is kazasi ve meslek hastaligi”
sigortasi yaptirilamayan 6grencinin durumu kendisine bildirilir.

Staj Raporu

MADDE 11- (1) Staj yapan her 6grenci, staj ¢aligmalari siiresince staj sorumlusunun direktifleri
cercevesinde yapti8i isleri, Boliim Staj ve Uygulamali Dersler Komisyonu’nun belirledigi sekilde
belgeleyerek staj raporunu (staj defteri) doldurup bir mesleki uygulama raporu halinde
diizenlemek ve staj sorumlusuna onaylatmak zorundadir.

(2) Ogrenci staj raporunu Béliim Staj ve Uygulamali Dersler Komisyonu tarafindan ilan edilecek
son teslim tarihine kadar Boliim Staj ve Uygulamali Dersler Komisyonu’na teslim etmek
zorundadir. Bu siire gectikten sonra sunulan staj raporlar1 degerlendirmeye alinmaz.

Staj Raporlarinin Saklanma Siiresi

MADDE 12- (1) Ogrencinin staj raporu, dgrencinin mezuniyet tarihinden itibaren 2 (iki) y1l siire
ile ilgili Boliim Staj ve Uygulamali Dersler Komisyonu tarafindan muhafaza edilir. Bu siire
gectikten sonra imha edilebilir.

Stajlarin Degerlendirilmesi

MADDE 13- (1) Ogrencinin sunmus oldugu staj raporu ve 6grenci degerlendirme formu ilgili
Bolim Staj ve Uygulamali Dersler Komisyonu tarafindan boliim staj degerlendirme Kriterlerine
gore incelenir ve degerlendirilir.

(2) Bolim Staj ve Uygulamali Dersler Komisyonu gerekli gordiigii hallerde 6grenciyi staj
caligmalar ilgili olarak yazili ve/veya sozlii sinava tabi tutabilir. Degerlendirme sonucunda
Bolim Staj ve Uygulamali Dersler Komisyonu tarafindan belirlenen asgari notu alamayan
Ogrencinin staj1 basarisiz sayilir.

(3) Bolim Staj ve Uygulamali Dersler Komisyonu Ogrencinin staj calismalarina iliskin



degerlendirmelerini, staj raporlarinin son teslim tarihinden itibaren en ge¢ 1 (bir) ay icinde
tamamlayarak sonugclari ilgili boliim baskanligina rapor etmekle yiikiimliidiir.

(5) Staj degerlendirme sonuglar1 B6liim Staj ve Uygulamali Dersler Komisyonu tarafindan ilgili
boliim baskanligina ve bolim baskanligi tarafindan da geregi yapilmak iizere Dekanliga
gonderilir.

Staj Calismalarimin Denetlenmesi

MADDE 14- (1) Ogrencinin staj calismasi, gerektiginde ilgili boliim baskanligi ya da Boliim Staj
ve Uygulamali Dersler Komisyonu tarafindan is yerinde denetlenebilir. Bu denetleme 6grencinin
staj yaptig1 is yerinde ziyaret edilmesi, Staj sorumlusundan goriis alinmasi seklinde yapilir,
denetlemenin esaslari ve kapsami ile ilgili kararlar Bolim Staj ve Uygulamali Dersler
Komisyonu’nun 6nerisi lizerine ilgili boliim baskanliginca alinir.

Is Yerinin Sorumlulugu

MADDE 15- (1) is yeri yetkililerinden staja ve/veya uygulamaya katilan dgrenciyi mesleki
uygulama ve becerilerini gelistirecek sekilde yonlendirmeleri beklenir. Is yeri staj ve/veya
uygulama calismalarinda is giivenligi kurallarini uygulamak ve saglamaktan sorumludur.

Staj ve/veya Uygulama Yapan Ogrencinin Sorumlulugu

MADDE 16- (1) Staj ve/veya uygulama yapan her 6grenci staj ve/veya uygulama yaptig1 is
yerinin ¢alisma ve giivenlik kurallarina, diizen ve disiplinine uymak ve is yerinde kullandig1 her
tiirlii mekan, alet, malzeme, makine, cihaz, ara¢ ve geregleri 6zenle kullanmakla yiikiimliidiir. Bu
yiikiimliiliikleri yerine getirmemesinden dogacak her tiirlii sorumluluk 6grenciye aittir.

(2) Ogrenci uygulama siiresince Béliim Staj ve Uygulama Komisyonu’nca belirlenen iiniforma
biitiinliigiine ve uygulama alanina 6zgii klinik/alanda kilik kiyafet kurallarina uymak zorundadir.
(3) Ogrenci staj yaptig1 is yeri ekibi is birligi icinde ¢alisir, gerektiginde klinik ve laboratuvar
islemlerini izler ve kayitlarin diizenli tutulmasini saglar.

(4) Ogrenci yasadig1 is kazasin1 ayni giin iginde is yerinde staj sorumlusuna, sorumlu 6gretim
elemanina ve is yeri politikas1 dogrultusunda Calisan Sagligi Giivenligi ve Haklar1 Birimi’ne
bildirmek zorundadir.

(5) Ogrenci, is yerinin istedigi belgeleri zamaninda teslim etmek zorundadir.

(6) Ogrenci, bulasici hastaliklardan korunmak igin gerekli asilar1 yaptirmak ve kisisel koruyucu
onlemleri almak zorundadir.

(7) Ogrenci, staj ve/veya uygulamalar1 uluslararas: ve ulusal bildirgeler ve mevzuatta ngoriilen
mesleki etik ve yasal yiikiimliiliikkler dogrultusunda gergeklestirir.

(8) Ogrenci staj ve/veya uygulama sirasinda cep telefonunu sessiz konumda tutar ve yalnizca
gerektiginde kullanir.

(9) Ogrenci, staj ve/veya uygulamalar sirasinda Staj sorumlusu, 6gretim elemani ve hastadan izin
almadan ve/veya ailenin yazili onam1 olmadan gorsel ya da isitsel kayit alamaz ve paylagamaz.
(10) Ogrenci, uygulamalar sirasinda is yeri ve hasta mahremiyeti ya da gizliligini ihlal eden
herhangi bir eylemde bulunamaz, is yerine ve kisiye ait 6zel bilgileri ifsa edemez.

(11) Ogrenci, hasta ve/veya refakatgisinin disaridan temin edilmesi gereken herhangi bir malzeme,
yiyecek ve ilag vb. ihtiyaglari i¢in araci1 olamaz.

(12) Ogrenci, akran, hasta ve/veya hasta yakinlarina higbir hastanin genel saglik durumu ile ilgili
bilgi veremez.



(13) Yukaridaki hususlara uymayan 6grenciler hakkinda Yiiksekogretim Kurumlar1 Ogrenci
Disiplin Yonetmeligi uyarinca islem yapilir.

DORDUNCU BOLUM
Diger Hiikiimler

Staj Muafiyeti

MADDE 17- (1) Fakiilteye ilk kez (birinci smif) kayit yaptiran bir 6grenci, kayit oldugu ilk
yariyilin sonuna kadar varsa daha onceki yiiksekdgretim kurumunda yapmis oldugu zorunlu staji
icin muafiyet talebinde bulunabilir.

(2) Staj muafiyeti i¢in bagvuruda bulunan 6grenci, daha 6nce yapmis oldugu stajini resmi evrak
ile Bolim Staj ve Uygulamali Dersler Komisyonu’na belgelemek zorundadir.

(3) Ogrencinin muafiyet talebinde bulunmasi halinde ilgili Bliim Staj ve Uygulamali Dersler
Komisyonu, 6grencinin yaptigi stajindan muaf tutulup tutulamayacagi goriisiini boliim bagkanligi
araciligr ile Fakiilte Yonetim Kurulu'nda karara baglanmak iizere Dekanliga gonderir. Sonug
Ogrenciye teblig edilir.

Diger Hiikiimler

MADDE 18- (1) Bu esaslarda bulunmayan hususlar ilgili Boliim Staj ve Uygulamali Dersler
Komisyonu, Boliim Baskani, Fakiilte Staj ve Uygulamali Dersler Komisyonu Bagkaninin dnerisi
iizerine Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan karara baglanir.

(2) Staj ve uygulama yerlerinde &grencinin kendisinden kaynaklanan zararlarda Universitenin
herhangi bir sorumlulugu yoktur.

Yiirirlik
MADDE 19- (1) Bu esaslar Universite egitim ve mevzuat komisyonlarmin onay ile yiiriirliige
girer.

Yiiriitme
MADDE 20- (1) Bu esaslarda yer alan hiikiimleri Dekan yiirtitiir.



