IZMIiR BAKIRCAY UNIVERSITESI
OGRENCI TOPLULUKLARI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar ve Esas Teskilat

Amac

MADDE 1 — (1) Bu Yénergenin amaci, izmir Bakircay Universitesi dgrencilerinin egitim-
ogretim disinda kalan zamanlarin1 mesleki, bilimsel, sosyal, sanatsal, kiiltiirel ve sportif
etkinliklerle degerlendirmeleri amaciyla olusturacaklart 6grenci topluluklarinin kurulmasi ve
isleyisine iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

(2) Universite 6grencileri bu Yonerge hiikiimlerine uygun olarak, mesleki, bilimsel, sosyal,
sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlere katilma ve katki saglama hakkina sahiptir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénerge, izmir Bakirgay Universitesi dgrencilerinin kuracagi tiim
topluluklarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonerge, 04.11.1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanununun 47.
maddesi ile 03.02.1984 tarih ve 18301 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Yiksekogretim
Kurumlart Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama Y&netmeliginin
5,10,15. ve 16. maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4 — (1) Bu Yonergede gegen;
a) Universite: Izmir Bakirgay Universitesini,
b) Rektdr: Izmir Bakirgay Universitesi Rektoriinii,
c) Rektorliik : Izmir Bakirgay Universitesi Rektorliigiini

¢) Senato: Izmir Bakir¢ay Universitesi Senatosunu,

d) Topluluklar Ust Kurulu : Izmir Bakir¢ay Universitesi Ogrenci Topluluklar: Ust Kurulunu

e) SKS Daire Baskanligi: izmir Bakircay Universitesi Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanligini,

f) Topluluk: Izmir Bakir¢ay Universitesine kayith 6grencilerin egitim-6gretim disinda kalan
zamanlarimi mesleki, bilimsel, sosyal, sanatsal, kiiltiirel ve sportif etkinliklerle
degerlendirmeleri amactyla olusturduklar: 6grenci yapilanmalarini,

g) Akademik Danisman: Ogrenci Topluluklarinin &nerisi, Topluluklar Ust Kurulunun uygun
goriisii iizerine Rektdr tarafindan gérevlendirilen Izmir Bakir¢ay Universitesinin kadrolu
Ogretim elemanini,

g) Baskan: Topluluk Baskanini,
h) Kurucu Uye: Topluluk kurmak iizere basvuruda bulunan en az 10 8grenciyi,

1) Uye: Topluluga iiyelik bagvurusunda bulunan ve basvurusu Topluluk Yonetim Kurulu
tarafindan uygun bulunan 6grenciyi,

i. Aktif Uye: Topluluk faaliyetlerinin en az yarisina katildig1 Topluluk Yénetim Kurulu
tarafindan tutanak altina alinan iiyeyi,



ii. Pasif Uye : Aktif iiyelik sartlarin1 tasimayan iiyeyi,
i) Fahri Uye: Topluluga iiye olan ancak oy kullanma hakki bulunmayan izmir Bakirgay
Universitesi akademik ve idari personeli ile mezunlarini,

j) Ogrenci: Izmir Bakircay Universitesinin kaydini dondurmamis 6n lisans, lisans ve
lisansiistli 6grencisini,

k) Etkinlik: Topluluk tarafindan diizenlenen egitim, ders, uygulama, ¢alisma, antrenman,
toplanti, konferans, gezi vb. faaliyetlerini

ifade eder.

Topluluklar Ust Kurulu
MADDE 5 - (1) Topluluklar Ust Kurulu Uyeleri Universite Yénetim Kurulunun teklifi ile
Rektor tarafindan atanir.

(2) Ogrenci Topluluklar1 Ust Kurulu, Rektdr Yardimeisi baskanhiginda, SKS Daire Bagkani,
SKS Daire Bagkanligindan gorevlendirilmis bir sube miidiiri, Akademik Danismanlar
arasindan gorevlendirilecek iki 6gretim elemani olmak iizere toplam bes iiyeden olusur.

Topluluklar Ust Kurulunun toplant: ve ¢calisma esaslar

MADDE 6 - (1) Kurul iiyelerinin gorev siiresi iki yildir.
(2) Kurulu, ilgili Rektér Yardimeisi Kurulu, olagan ve olaganiistii toplantiya ¢agirir.

(3) Kurul, yilda iki kez olagan ve gerekli goriilen hallerde olaganiistii toplanir. Kurulu
Olagantistii toplantiya talebin ilgili Rektér Yardimcisi tarafindan uygun goriilecek bir liye de
cagirabilir. Toplanti ¢agrinin uygun goriilmesinden itibaren en geg 15 giin i¢inde yapilir.

(4) Kurul her yariyil baslangicindan itibaren bir ay igerisinde olagan toplantisini yapar.

(5) Toplantida karar alinabilmesi i¢in en az ti¢ kurul iiyesinin mevcudiyeti ve teklif hakkinda
olumlu oy kullanmalar1 sarttir.

(6) Mazeretsiz olarak iist {iste iki toplantiya katilmayan veya iki yillik gorev siiresi dolmadan
once herhangi bir nedenle gorevinden ayrilan liyenin yerine ayni usulle 15 giin i¢inde yeni liye
gorevlendirilir.

(7) Kurulun sekretarya isleri SKS Daire Baskanligi tarafindan yiiriitiliir.

Topluluklar Ust Kurulunun gérevleri

MADDE 7- (1) Topluluklar Ust Kurulunun gorevleri sunlardir;

a) Topluluklarin agilmasi, kapanmasi ve faaliyetlerinin askiya alinmasina karar vermek,
b) Topluluklarin kurulus asamalarinda denetim vazifesini ifa etmek,
c) Topluluk tiziiklerini ve tiiziik degisikliklerini incelemek ve onaylamak,

¢) Topluluk Genel Kurul toplantilarina gézlemci ve denetci olarak katilmak,

d) Topluluk Genel Kurulundan gelen ihra¢ kararlarinin uygunlugunu denetleyerek nihai
karar1 vermek,

e) Akademik Danigman gorevlendirmeleri ile ilgili teklifleri degerlendirmek ve Gneride
bulunmak,

f) Topluluklarin yilsonu faaliyet raporlari ile bilangolarini incelemek, faaliyetlerine, gelir-
giderlerine iliskin genel gbzetim ve denetim gorevini yiiriitmek,

g) Topluluklar kendi organlarinda ¢6ziimlenemeyen konulari inceleyip karara baglamak,

g) Universite disindaki veya iiniversiteler aras1 benzer kuruluslar ile iliski kurmak, ortak
etkinliklerde bulunulmasi i¢in yardimer olmak,

h) Topluluklardan gelen 6neri, sikayet ve taleplerle ilgili karar almak.
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SKS Daire Bagkanh@inin gorevleri
MADDE 8- (1) SKS Daire Baskanliginin 6grenci topluluklart ile ilgili gérevleri esas olarak;

a) Ogrenci topluluklarinin kurulmas: ve faaliyet gdstermesi icin gerekli form ve evraki
tedarik etmek,

b) Ogrenci topluluklar1 ile Topluluklar Ust Kurulu arasinda iletisimi gergeklestirmek,

c) Ogrenci Topluluklarinin bu Yonerge ile belirlenen usul ve esaslar cergevesinde
faaliyetlerini siirdiirmelerini temin etmek,

¢) Topluluklar arasinda koordinasyonu saglamak,
d) Topluluklar tarafindan talep edilen is ve islemlerin uygunlugunu gézetmek,

e) Topluluklar disinda faaliyet gosterilmesi dngériilen hallerde Topluluklar Ust Kurulunun
olumlu goriisiinii almak,

f) Topluluklar hakkinda alinan kararlarin topluluklara duyurulmasini saglamak,

g) Topluluklar tarafindan yapilacak etkinliklerin hazirliklarinin yapilmasini, izin ve
onaylarmin alinmasi islemlerini yiiriitmek,

-

g) Topluluklarin faaliyetlerine iliskin genel gozetim gorevinin yiiriitmek,

h) Topluluklar Ust Kurulunun sekretarya hizmetlerini ve Kurul tarafindan verilen diger
gorevleri yerine getirmek,

1) Universite Ogrenci Topluluklar1 sosyal medya hesabini olusturmak.

IKINCI BOLUM
Ogrenci Topluluklar

Kurulus

MADDE 9 — (1) En az 10 6grencinin topluluk kurulus talebini igeren dilekge ile SKS Daire
Bagkanligina bagvurmasi gerekir.

(2) Basvuru esnasinda kurucular, bu Yonergeyi okuduklarina ve Yonerge hiikiimlerine uygun
davranacaklarina iliskin olarak yazili beyanda bulunurlar.

(3) SKS Daire Baskanligi ogrenciler tarafindan verilen dilekgeyi sekli sartlara uygunlugunu
saglayarak onay i¢in Topluluklar Ust Kuruluna iletir.

(4) Topluluklar Ust Kurulu dilekgeyi inceleyerek olumlu ya da olumsuz kararmi SKS Daire
Bagkanligina bildirir.

(5) Topluluklar Ust Kurulunun olumlu kararin1 izleyen dért hafta icerisinde, Topluluk Gegici
Yo6netim Kurulu, en az 20 iiyenin katilimiyla Genel Kurul Toplantisini yapar.

(6) Topluluk iiye sayisini Genel Kurul toplantisinin yapilacagi tarihe kadar 20 iiyeye ikmal
edemeyen topluluk kendiliginden sona erer.

Basvuruda aranacak belgeler

MADDE 10 - (1) Bagvuruda aranacak belgeler sunlardir:

a) Kurucu Uyelerin adi, soyadi, adresleri, dgrenci belgeleri, disiplin durumlarini igerir
dosya,

b) Kurucu yonetim kurulu tiyelerinin adi soyadi,

¢) Onerilen Akademik Damigmanmn adi soyadi, danismanhig kabul ettigine dair imzali
beyani,



¢) Toplulugun adi, amaci, faaliyetlerinin tiirii ve bir yillik faaliyet plani,
d) Toplulugun isleyisine iliskin bu yonerge hiikiimlerine uyulacagina dair kurucu tiyelerin
tamaminin taahhtidii.

Topluluk organlari ve gorevleri

MADDE 11 — (1) Ogrenci toplulugu organlar1 sunlardir:
a) Genel Kurul
b) Yonetim Kurulu
c) Denetim Kurulu

Genel Kurul

MADDE 12 - (1) Genel Kurul, 6grenci toplulugunun tiyelerinden olusur. Toplulugun en yetkili
karar organidir.

(2) Genel Kurul bir 6gretim yilinda en az iki kez toplanir.

(3) Toplant: yeter sayist Genel Kurula katilma hakki bulunan iiyelerin yarisindan bir fazlasidir.
Ik toplantida yeter say1 saglanamazsa ikinci toplantida ¢cogunluk aranmaz.

(4) Karar yeter sayisi toplantiya katilan liyelerin yaridan bir fazlasidir.

(5) Yonetim Kurulu veya Denetim Kurulunun onerileri ya da iiye salt ¢gogunlugunun yazili
istegiyle olaganiistii toplanti yapilabilir.

(6) Olagan ve olaganiistii toplantilar {iyelere iki hafta 6nceden duyurulur.

(7) SKS Daire Baskanhiginin teklifi ile Topluluklar Ust Kurulunca gerekli goriildiigii hallerde
Topluluk Genel Kurul toplantisina Universiteyi temsilen bir 8gretim eleman istirak edebilir.

Baskanhk Divani

MADDE 13 — (1) Genel Kurul, toplantiya katilan iiyeler tarafindan salt gogunlukla segilen bir
bagkan ve iki yazman tarafindan yonetilir.

(2) Genel kurul toplantisinda miizakere edilen hususlar ve alinan kararlar yazmanlar tarafindan
bir zapta baglanir. Zaptin alti Bagkanlik Divaninin tiim {iyeleri tarafindan imzalanir. Toplanti
zapti, en ge¢ toplantiy: takip eden is giinii i¢erisinde SKS Daire Bagkanligina teslim edilir.

(3) Zaptta; Genel Kurul toplanti tarihi, toplantinin olagan mi olaganiistii mii oldugu, giindemde
yer alan konular, bu konularla ilgili alinan kararlarda toplant1 ve karar nisaplarina uyulup
uyulmadigi, kararlara muhalefet edilip edilmedigi ve muhaliflerin imzas1 yer alir.

Genel Kurulun gorev ve yetkileri

MADDE 14 — (1) Toplulugun nihai karar orgamdir ve topluluk Aktif Uyelerinden olusur.
Gorev ve yetkileri sunlardir ;

a) Yonetim Kurulu bagkani ile asil ve yedek iiyelerini her akademik yilin sonunda bir
sonraki akademik yil i¢in segmek,

b) Denetim Kurulunun asil ve yedek iiyelerini her akademik yilin sonunda bir sonraki
akademik yil i¢in se¢gmek,

¢) Yilsonu faaliyet raporu, denetim raporlari ve bilangosunu onaylamak,

¢) Bir sonraki yilin faaliyet programini, program degisikliklerini, biit¢esini onaylamak,

d) Topluluk Tizigi’ nii ve tiiziik degisikliklerini onaylamak,

e) Toplulugun faaliyetleriyle ilgili konularda kararlar almak,

f) Toplulugun Yénetim ve Denetim Kurullarim1 Aktif Uyelerin en az 2/3 niin Karar ile
degistirmek,



g) Uyeyi, Topluluk Yénetim Kurulunun gerekceli bir kararla teklifi iizerine, Aktif
Uyelerinin 2/3 ¢ogunlugunun kabulii ile topluluktan ¢ikarmak. Topluluktan ¢ikarilan iiye,
karar1 6grendigi tarihten itibaren 15 giin icerisinde Topluluklar Ust Kuruluna yazili olarak
itiraz etmedigi takdirde, ¢ikarma karar1 kesinlesir.

Yonetim Kurulu Asil ve Yedek Uyelerinin Secimi

MADDE 15 - (1) Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan bir yil i¢in se¢ilen bes asil ve iki
yedek tiyeden olusur.

(2) Yonetim Kurulu se¢imi i¢in dnce aday listeleri belirlenir. Bu listelerde tiim aday Y 6netim
Kurulu tiyeleri ve yedek tiyelerinin adlar1 ve gérev unvanlari belirtilir. Listeler Genel Kurul
toplantisindan 15 giin 6nce SKS Daire Baskaliginca onaylanir ve ilan edilir.

(3) Segime katilan listelerden biri Aktif Uyeler tarafindan tercih edilerek miihiirlenerek sandiga
atilir. Oy kullanimi gizli, tasnif alenidir.

(4) Yedek tiyeler yonetim kurulu toplantilarina katilabilir ancak oy haklar1 yoktur. Yonetim
Kurulundan bosalan iyelik oldugu takdirde se¢imden aldiklari oy miktar1 esas alinarak
bagkanlik hari¢ Yonetim Kurulu Uyeligi gérevlerine atanirlar.

(5) Yonetim Kurulunda ikiden fazla bosalma oldugu taktirde, Yonetim Kurulu kendi segecegi
topluluk Aktif Uyeleriyle meydana gelen boslugu doldurur ve yapilacak olaganiistii toplanti ile
bu kisileri Genel Kurulun onayina sunar.

(6) Yonetim Kurulu Baskanliginin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde 15 giin iginde
olaganiistii Genel Kurul toplantis1 karari alinir. Gereken hazirliklar SKS Daire Bagkanligi
tarafindan yiiriitiiliir ve se¢im kararinin alindigi tarihten itibaren 15 giin i¢inde se¢im
gergeklestirilir.

(7) Bir toplulugun Yonetim Kurulunda yer alan 6grenciler, bir baska toplulugun Yonetim
Kurulunda gorev alamaz.

(8) Secilen Yonetim Kurulu iiyelerinin isimleri ayni giin icerisinde SKS Daire Bagkanligina
bildirilir.
(9) Yonetim Kurulu bagkan1 ayn1 zamanda topluluk bagkanidir.

Yonetim Kurulunun toplanti ve ¢calisma esaslari
MADDE 16 — (1) Yonetim Kurulu her yariyil ayda birden az olmamak kaydiyla en az ii¢ defa
toplanir.

(2) Yonetim Kurulunu toplantiya baskan c¢agirir. Liizumu halinde Akademik Danigman da
Y 6netim Kurulunu toplantiya ¢agirabilir.

(3) Yonetim Kurulu, tiyelerinin tamaminin katilimiyla toplanir ve en az ¢ liyenin teklif
yoniindeki olumlu oylariyla karar alir.

(4) Akademik Danigsman Y onetim Kurulunun dogal iiyesidir. Gerek gordiigii hallerde Yonetim
Kurulu toplantilarina katilir. Ancak oy hakk1 yoktur.

(5) Yonetim Kurulunun hangi giindemle toplanacagi ve karar alacagi Yonetim Kurulu tiyelerine
ve Akademik Danismana elektronik posta aracilifi ile toplantidan en az ii¢ isgilinii dnce

bildirilir.
(6) Yonetim Kurulu toplantilari, Yonetim Kurulu karar defterine en ge¢ toplantiy1 takip eden
li¢ isgiinii icinde yazilir ve tiim katilanlar tarafindan imzalanir.

Yoénetim Kurulu Uyeliginin sona ermesi



MADDE 17 - (1) Yonetim Kurulunda gorev alan &grencinin; mezun olmasi, dgrencilik
hakkinin sona ermesi, gorevi birakmasi, disiplin cezasi almasi veya baska bir nedenle
gorevinden ayrilmasi yahut gérevden alinmasi halinde, liyeligi sona erer.

(2) Uyeligi sona eren Y&netim Kurulu iiyesinin yerine yedek iiyelerden biri, kalan gorev siiresi
ile sinirli olmak iizere, Yonetim Kurulu tarafindan gérevlendirilir.

Yonetim Kurulunun gorev ve yetkileri

MADDE 18 — (1) Yo6netim Kurulunun gorev ve yetkileri sunlardir:
a) Universite i¢inde ve disinda toplulugu temsil etmek,

b) Topluluk Tiiziigii’nii ve tiiziik degisikliklerini hazirlamak, Topluluklar Ust Kurulunun
uygun goriisii alinarak Genel Kurulun onayina sunmak,

c) Toplulugun gelir ve giderlerinin hesabini tutmak, biitge uygulamasini gergeklestirmek,

¢) Yilsonu faaliyet raporu ile bilangosunu hazirlayip Genel Kurul da goriistilmesini saglamak
ve alinan kararlar1 SKS Daire Bagkanlii’na sunmak,

d) Topluluga saglanan esya ve malzemenin kayitlarin1 tutmak, amaca uygun olarak
kullanilmasini saglamak ve korumak,

e) Uyelik basvurularini ve iiyelikten ¢ikma taleplerini degerlendirmek, iiyelikten ihrag
islemlerini yiiriitmek,

f) Bir sonraki yilin faaliyet programi ve biitge taslagini hazirlaylp Genel Kurulda
goriisiillmesini saglamak ve alinan kararlar1t SKS Daire Baskanligi’na sunmak,

g) Toplulugun Universite icinde ve disinda gerceklestirecegi etkinliklere iliskin SKS Daire
Bagkanligi’na bildirimde bulunmak, gerekli izin ve onaylar1 almak,

g) Topluluklar Ust Kurulu, SKS Daire Baskanlig1 ve Genel Kurul tarafindan verilen diger
gorevleri yerine getirmek.

(2) Toplulugun SKS Daire Baskanligi ve Topluluklar Ust Kuruluna sundugu tiim basvuru ve
bildirimlerde Akademik Danisman ve Topluluk baskaninin imzalar1 bulunur.

Yonetim Kurulunun sorumlulugu

MADDE 19 - (1) Yonetim Kurulu topluluk ¢alismalarinin en iyi sekilde ve aksaksiz
yiriitiilmesinden is bu Yonergenin ve topluluk tiiziigiiniin uygulanmasindan, toplulugun mali
gelir ve giderleriyle mevcutsa demirbag malzemelerinin korunmasindan sorumludur.

Topluluk Baskam segilebilmek i¢in aranan ek sartlar

MADDE 20 - (1) Topluluk bagskani hakkinda bu Yonergenin 15. maddesinin 9. fikrasi
gecerlidir.

(2) Son sinif dgrencileri Topluluk Baskani olamaz.

(3) Topluluk tiiziigiinde belirtilmis bulunan mesleki/bilimsel faaliyet alanlarinda sadece alan
ogrencileri Topluluk Baskani olabilirler.

(4) Bir kimse en fazla iki y1l Topluluk Baskanlig1 yapabilir.

(5) Bagkanin gorevini erken birakmasi veya herhangi bir sebepten dolay1 gorevinden ayrilmasi
veya alinmasi durumunda bu Yonergenin 15. maddesi hitkmii uygulanir.

(6) Bir 6grenci bir toplulugun yonetim kurulunda en fazla egitim-6gretim gordiigii akademik
birimin minimum siiresi kadar gorev alabilir.

(7) Ogrenim siiresi akademik birimin minimum siiresinden fazla siiren dgrenciler, bu duruma
gore sadece toplulugun iiyesi olarak gorevlerine devam edebilirler.



Topluluk Bagkaninin sorumlulugu

MADDE 21 - (1) Topluluk Baskani; Yonetim Kurulu, Denetim Kurulu, Genel Kurul,
Akademik Danisman ve Topluluklar Ust Kuruluna karsi1 sorumludur.

(2) Topluluk Baskani, topluluk faaliyetlerinin diizenli olarak yiiriitiilmesinden dolay1 Topluluk
tiyelerine kars1 da sorumludur.

Denetim Kurulu

MADDE 22 — (1) Topluluk Denetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan agik oylama ile bir yil
stire ile segilen ve Yonetim Kurulu tiyesi olmayan bir baskan, bir yazman ve bir iiye olmak
iizere Ui¢ kisiden olusur.

(2) Yonetim Kurulu iiyeligine secilebilme ve iiyeligin sona ermesine iliskin sartlar Denetim
Kurulu iiyeligi acisindan da gegerlidir.

(3) Bir toplulugun Denetim Kurulunda gorev alan 6grenci baska bir toplulugun Denetim
Kurulunda gorev alamaz.

Denetim Kurulunun toplanti ve ¢calisma esaslari

MADDE 23 — (1) Denetim Kurulu her akademik yariyil sonu bir toplant1 yapmak zorundadir.

(2) Gerekli goriilen hallerde Denetim Kurulu, Yénetim Kurulu, Genel Kurul, SKS Daire
Bagkanlig1 ve Topluluklar Ust Kurulu tarafindan da toplantiya ¢agirabilir.

(3) Denetim Kurulu iiye tamsayistyla toplanir, kararlar en az iki {iyenin olumlu goriisiiyle alinir.

Denetim Kurulunun gorev, yetki ve sorumlulugu

MADDE 24 — (1) Denetim Kurulunun gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Toplulugun evrakini, gelir-gider defterini ve topluluga ait demirbas esyalar1 denetler,
b) Elde edilen gelir ve yapilan harcamalarin Topluluk Tiiziigiine, Yonetim Kurulu
kararlarina ve biit¢e taslagina uygun olup olmadigini denetler,

c) Satin alman/bagislanan esyanin demirbas kayit defterine kayit edilip edilmedigini
denetler, gerektiginde Yonetim Kuruluna bilgi verir,

¢) Hazirlayacagi denetim raporunu Genel Kurula sunar,

d) Her akademik yar1yil sonunda diizenleyecegi Ogrenci Topluluklar: Denetim Formunu
SKS Daire Bagkanligina sunar.

Ozel Denetim

MADDE 25 - (1) Ogrenci topluluklarinin defterleri gerekli goriilen durumlarda SKS Daire
Bagkanlig tarafindan denetlenebilir.

(2) Bu denetimlerde herhangi bir usulsiizliik tespit edilirse topluluk yazili olarak uyarilir ve
islemin 15 gilin igerisinde diizeltilmesi istenir. Tekerriir halinde toplulugun kapatilmasi i¢in
Topluluk Ust Kuruluna teklifte bulunulur.

Uyelik
MADDE 26 — (1) Universiteye kayith tiim 6grenciler, grenci topluluklarina iiye olabilir.

(2) Topluluk Tiziigi’nii kabul eden ve iiye olma kosullarin1 saglayan 6grencilerin tiyelige
kabulii, Topluluk Yoénetim Kurulunun karari lizerine iiye kayit defterine islenmesiyle kesinlesir.

(3) Yonetim Kurulu, somut bir belge ve/veya bilgiye dayanmaksizin bagvurulart ret hakkina
sahip degildir.



(4) Universiteye kayith bir dgrenci birden fazla topluluga iiye olabilir ancak birden fazla
toplulugun yonetim veya denetim kurulunda gorev alamaz.

(5) Universitenin akademik ve idari personeli ile mezunlar1 topluluk ydnetim kurulunun onay1
ile topluluga Fahri Uye olabilirler. Bu kimseler topluluk calismalarina ve etkinliklere
katilabilirler. Ancak segme ve secilme haklar1 yoktur.

(6) Universitenin mezunu veya akademik ya da idari personeli olmayan kisiler &grenci
topluluguna Fahri Uye olamazlar. Bu kimseler calistirici veya rehber sifatiyla topluluk
calismalarina katilabilirler.

Topluluk Uyeliginden ¢ikma

MADDE 27 — (1) Her iiye, Topluluk Yonetim Kuruluna verecegi bir dilekge ile topluluk
iiyeliginden ¢ikabilir.

(2) Uyelikten ¢ikan bir 6grenci, daha sonra iiye olma kosulunu tasimasi kaydiyla yeniden ayni
topluluga tiye olabilir.

Topluluk Uyeliginden ¢ikarilma

MADDE 28 — (1) Topluluk Tiziigii’'ne ve bu Yonergeye aykirt davraniglarda bulunan tiyeler,
Yonetim Kurulunun 6nerisi ve Topluluk Genel Kurulunun karariyla topluluk iyeliginden
cikarilabilir.

(2) Uyelikten ¢ikarilan kimse, ¢ikarma kararmnin kendisine tebliginden itibaren 15 giin
icerisinde Topluluklar Ust Kuruluna itirazda bulunmadig: takdirde ¢ikarma karari kesinlesir.
Itiraz {izerine verilen karar kesindir.

(3) Mezun olan, herhangi bir nedenle Universiteyle ilisigi kesilen veya kaydin1 donduranlarin
uyelikleri, Topluluk Yoénetim Kurulu tarafindan sona erdirilir.

Akademik Damisman
MADDE 29 - (1) Topluluk kurmak tizere miiracaatta bulunan 6grencilerin talebi tizerine
Topluluklar Ust Kurulu tarafindan atanir.

(2) Akademik Danigsmanin gorev siiresi iki yildir. Gorev siiresi dolan danisman yeniden
atanabilir.

(3) Bir 6gretim eleman1 birden fazla 6grenci topluluguna danigsman olamaz.

Akademik Danismanin gorevinin herhangi bir nedenle sona ermesi

MADDE 30 - (1) Akademik Danigsmanin herhangi bir nedenle gorevinin sona ermesi
durumunda, kalan siireyi tamamlamak iizere ayni usulle yeni bir Akademik Danigman bir ay
icerisinde gorevlendirilir.

(2) Topluluk Yonetim Kurulu tarafindan yeni bir Akademik Danigsman onerilmedigi taktirde,
bu gérevlendirme Topluluklar Ust Kurulu tarafindan yapulir.

Akademik Danismanin gorevleri

MADDE 31 - (1) Akademik Danismanin grevleri sunlardir:

a) Toplulugun tiim faaliyetlerine danismanlik etmek,

b) Topluluk Yonetim Kurulunun hazirlayacagi plan, program ve biitcesinin olugmasina
yardimci olmak,

¢) Universite tarafindan topluluga tahsis edilen demirbaslarmn amacina uygun sekilde
kullanimina nezaret etmek,



¢) Topluluk ¢aligmalarina katilmak ve yiiriitilmesine yardimci olmak,
d) Ogrencilerin topluluk etkinliklerine katilmasini tesvik etmek.

(2) Toplulugun her tiirlii etkinligi Akademik Danismanin bilgisi, gézetimi ve sorumlulugu
altinda yiirtitiiliir.

Topluluk Tiiziigii

MADDE 32- (1) Topluluk Tiiziikleri bu Yonerge hiikiimlerine aykir1 diizenlemeler iceremez.

(2) Topluluklar i¢ isleyislerini diizenlemek amaciyla asagida ana basliklar1 verilen tiiziigii
olusturmakla yiikiimliidiir;

a) Toplulugun adi,
b) Toplulugun amaci,
c) Kurucu Uyeleri,

¢) Calisma sekli ve alanlari,

d) I?yelik,

e) Uye haklar,

f) delikten ¢ikma,

g) Uyelikten ¢ikarilma,

g) Topluluk organlari, gérev ve yetkileri,

h) Toplant1 zamani, toplanti yeri, ¢agr1 usulii, toplanti ve karar yetersayilari,
1) Genel Kurul kararlariin ilani,

1) Toplulugun tutacagi defterler.

Topluluklarin ¢aliyma esaslar:

MADDE 33 — (1) Topluluklar Universite kampiislerinde diizenleyecekleri etkinlik igin Ogrenci
Topluluklar1 Etkinlik Bagvuru Formunu doldurarak etkinlik tarihinden 15 giin 6nce SKS Daire
Baskanligi’na miiracaat ederler. Afis asma, stand agma gibi talepleri var ise afis Ornegi,
katilimci bilgileri ve agiklamalar ekte sunulur.

(2) Topluluklarin etkinlikleri tiiziikklerinde belirtilen faaliyet alanlarina iliskin olmalidir. Bu
faaliyetlere 6grenciler disinda calistirict, egitmen ve diger ilgililer SKS Daire Baskanliginin
onay1yla katilabilirler.

(3) Her etkinlik sonunda Etkinlik Sonug Bildirim Formu doldurularak 15 giin i¢inde SKS Daire
Bagkanligi’na bildirilir. Etkinlik Sonu¢ Bildirim Formlarin1 siiresinde teslim etmeyen
topluluklarin sonraki etkinlik bagvurulari isleme alinmaz.

(4) Universite icinde tiim etkinlikler SKS Daire Baskanligindan onay alindiktan sonra
gergeklestirilir.

(5) Universite disindaki tiim etkinlikler ve etkinliklere katilacak {iniversite dis1 sahislarin istirak
izinleri SKS Daire Baskanliginin uygun goriisii iizerine Topluluklar Ust Kurulunca verilir.

(6) Ogrenci Topluluklar kendi adlarina gelir elde edemez. Ancak topluluk faaliyetleri sirasinda
gelir olustugu takdirde Universitenin Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 hesaplarma yatirilir.
Bu gelirler ilgili toplulugun gergeklestirecegi etkinlikleri karsilamak {izere SKS Daire
Baskanlig1 biitcesine 6denek kaydedilir ve mevzuat hiikiimlerine gére harcanir.

(7) Ogrenci Topluluklari etkinliklerini yapmak icin SKS Daire Baskanliginin izniyle 6zel/kamu
kurum ve kuruluslarindan sponsorluk destegi alabilir.

(8) Alanina dair gerceklestirecegi etkinlik ile Universiteyi temsil edecek olan topluluklara biitge
imkanlar ¢ergcevesinde harcirah verilebilir.



(9) Uyelerden iiyelik aidat1 veya baska bir ad altinda para alinamaz; ancak topluluk iiyeleri
kendi rizalar1 ve Akademik Danismanin onayi ile topluluga ayni destekte bulunabilirler.

(10) Topluluklar, topluluk adina internet iizerinden yapacaklart her tirli islem igin
“bakircay.edu.tr” uzantili olarak olusturulacak web sayfasini kullanirlar.

(11) Her topluluk kendi adiyla bir sosyal medya hesabi acar. Agilan hesaplar Universite
Ogrenci  Topluluklar1  sosyal medya hesabi ile baglantili  hale  getirilir.

Defter ve belgeler

MADDE 34 — (1) Her toplulugun asagidaki defter ve belgeleri diizenlemesi zorunludur;

a) Uye kayit defteri,
b) Genel Kurul karar defteri,
c) Yonetim Kurulu karar defteri,

¢) Demirbas esya defteri,

d) Faaliyet programi,

e) Faaliyet raporu,

f) Bilango,

g) Gelen-giden evrak defteri,

g) Gelir-gider belgeleri dosyasi.

Uzman ve teknik eleman gorevlendirilmesi
MADDE 35 — (1) Ogrenci toplulugu kendi ¢alismasina gore gerektiginde Universite iginden
veya disindan uzman ve teknik elemanlardan yararlanir.

(2) Uzman ve teknik eleman gorevlendirmeleri i¢in SKS Daire Baskanligi araciligiyla
Topluluklar Ust Kurulundan izin alinir.

Toplulugun gelirleri

MADDE 36 — (1) Topluluklart gelir kaynaklart sunlardir;

a) Ogrenci Sosyal Hizmetler Biitcesi ve Rektorliik Biitgesinden ayrilan 6denekler,

b) Cesitli kurulus ve kisilerce yapilacak her tiirlii bagis ve yardimlar,

c) Gosteri, yarigma, sergi, toplanti, konser, yayi gibi her tiirlii topluluk etkinliginden elde
edilen gelirler,

¢) Sponsorluk anlasmalarindan saglanan gelirler.

Toplulugun giderleri

MADDE 37 — (1) Topluluklarin giderleri sunlardir;

a) Etkinligin gerektirdigi tiiketim malzemesi alimi,

b) Etkinligin gerektirdigi demirbas alimu,

c) Etkinliklerin yapilmas: ile ilgili beslenme, barinma, ulasim, iletisim ve diger
organizasyon giderleri,

¢) Alinan alet ve arag-gereclerin bakim ve onarim giderleri,
d) Etkinligin gerektirdigi hizmet alim giderleri.

Universite tarafindan mali destek verilebilecek etkinlikler
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MADDE 38 — (1) Ogrenci topluluklar1 araciligi ile diizenlenen etkinliklerde, SKS Daire
Bagskanlig biitgesinden mali destek talebinde bulunulabilecektir.
(2) Mali destek talebi bir form araciligityla SKS Daire Bagkanligina etkinligin
gerceklestirilmesinden en az 15 giin dnce iletilir.
(3) Biitge imkanlari dahilinde yapilacak harcamalar SKS Daire Bagkanliginca asagidaki
kalemler dahilinde desteklenebilir;

a) Afis, el ilani, poster ve form baskisi,

b) Kirtasiye ve genel ofis malzemesi, ofis arag ve gerecleri,

c) Isik ve ses diizeni, dekor geregleri, kostiim gibi ihtiyaglar,

¢) Bilimsel nitelikli malzemeler ve aparatlar,

d) ikramlar,

Destekler

Madde 39 —(1) Etkinliklerini gergeklestirebilmek igin destege ihtiyaci olan topluluklar
Yonetim Kurulunda karar alarak SKS Daire Bagkanligina bir form ile yazili olarak bagvuru
yaparlar.

(2) Yapilan destek basvurusu dogrudan dogruya toplulugun etkinlik alani ile baglantili
olmalidir. Bu madde ile ¢elisen, veya agirlikli olarak baska bir toplulugun etkinlik alanina giren
destek talepleri reddedilir.

(3) Gergeklestirecegi etkinlik ile Universiteyi temsil edecek olan topluluklar, ulasim
giderlerinin karsilanmasi igin destek bagvurusu yapabilirler.

(4) Ulasim giderleri desteginden yararlanmak isteyen toplulugun, etkinligi diizenleyecek kisi
veya kurulus tarafindan gonderilmis davet yazisi ve basilt etkinlik programiyla (afis, poster,
web sayfasi ¢iktist gibi) etkinligi gerceklestirecegi tarihten en az 15 giin 6nce yazili olarak
basvurmasi gereklidir.

(5) Etkinligi diizenleyecek tliniversite haricinde bir kisi ya da kurulus ise, destek basvurusuna
ayrica Valilik, Kaymakamlik ya da ilgili resmi kurum tarafindan verilmis izin belgesi de
eklenmelidir.

(6) Asaleti onaylanmig ve bagli bulunduklari birim tarafindan kendilerine daimi bir ¢alisma yeri
tahsis edilmis olan topluluklar hari¢ olmak iizere alt yap1 kurulmasi ve gelistirilmesi konusunda
yapilan talepler kabul edilmez.

(7) SKS Daire Bagkanligi biinyesinde bulunan teknik imkanlardan tiim topluluklar
yararlanabilirler.

(8) Topluluklar, ilgili kanuni diizenlemelere aykirt olmamak ve bu Y6nerge hiikiimlerine uygun
olmak kosuluyla Universite disindan sponsor destegi saglayabilirler.

(9) SKS Daire Baskanliginca, Rektor onayr alinmak kosuluyla bu ilkelerdeki destekler ve
isleyis ile ilgili ek diizenlemelere gidilebilir.

Ogrenci Topluluklarimin kapatilmasi

MADDE 40 — (1) Topluluklar Ust Kurulu;

a) Bu Yonerge hiikiimlerine ve kendi tiiziiklerine aykiri faaliyette bulunan,

b) Organlar1 6ngoriilen siklikta ve zamaninda toplanamayan,

c) Universite iginde veya disinda izinsiz faaliyet yaptigi tespit edilen,

¢) Insan saghgna zararl iiriinleri 6zendirecek veya mevzuata aykir1 etkinliklerde bulunan,
ogrenci topluluklarimin faaliyetini gecici olarak durdurma ve kapatma yetkisine sahiptir.

Toplulugun tasfiyesi
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MADDE 41 — (1) Toplulugun kapanmasi halinde mal varligi, SKS Daire Baskanliginin 6nerisi
ve Topluluklar Ust Kurulunun karari ile uygun goriilen diger topluluklara veya Universite
saymanligina devredilir.

(2) Kusurlu hareketleriyle toplulugun kapatilmasina yol actiklart belirlenen Topluluk Y &netici
ve iiyeleri hakkinda ayrica Yiiksekdgretim Kurumu Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimleri
uygulanir. Gerektiginde bu kisiler hakkinda yasal islemlere bagvurulur.

(3) Yikimli olduklart defter ve kayitlart tutmayan, eksik tutan, defter ve kayitlarinda yanlis
bilgi ve belgelere yer veren, tutmakla yiikimli oldugu defter ve belgeleri talebi halinde
Akademik Danismanma veya Topluluklar Ust Kuruluna vermeyen 6grenci toplulugunun
faaliyetleri Topluluklar Ust Kurulu tarafindan durdurularak, yasal islem baslatilir ve topluluk
kapatilir.

(4) Topluluk Genel Kurulu karari ile kapatilmasia karar verilen topluluklar, Topluluklar Ust
Kurulunun onayi ile kapatilir.

Mali menfaat elde etme yasag:

MADDE 42 — (1) Topluluklar ticari etkinliklerde bulunamaz, aidat, bagis veya baska bir ad
altinda para toplayamaz, iiyelerine maddi ¢ikar saglayamaz ve mali kaynak yaratamazlar. Aksi
durumlar topluluk kapatilma nedeni olarak sayilir.

Sponsorluk

MADDE 43 — (1) Ogrenci topluluklari, rektorliigiin izin ve onayi ile cesitli 6zel veya kamu
kurum ve kuruluslarindan sponsorluk ve bagis olarak ayni veya nakdi destek alabilirler.

(2) Ayni alinan destekler, topluluk tarafindan tutulan demirbas defterine ve {iniversitenin
demirbas kaydina yazilir.

(3) Nakdi alinan destekler, Izmir Bakir¢ay Universitesi Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlig

banka hesabina yatirilir. Zaruri kesintiler sonrasi kalan miktar ilgili toplulugun ihtiyaglaria
gore kullanilir.

(4) Ogrenci toplulugu, sponsorluk hizmetini almadan 6nce yapilacak isbirliginin ve saglanacak
destegin icerigi konusunda SKS Daire Baskanligina yazili bagvuruda bulunur ve Topluluklar
Ust Kurulunun onayni alir.

(5) Sponsorluk alinacak kuruluslarin yaptiklari etkinlikler ve tanitim g¢alismalari mevzuata
uygun olmalidir. Sagliga zararl iiriinleri lireten ve pazarlayan sirketlerin sponsorluk onerileri
kabul edilmez.

(6) Cesitli kuruluslar tarafindan yapilan proje ¢agrilarina yonelik proje basvurusu yapabilirler.

(")grenci Topluluklarinin faaliyetlerine iliskin ¢erceve hiikiimler

MADDE 44 - (1) Ogrenci Topluluklari;

a) Calisma ve faaliyetlerini Anayasaya ve mevzuata uygun olarak yiiriitiirler,

b) Siyasi partilerle maddi, organik ve hukuki bir bag kuramazlar,

€) Adlari, amaglarmi yansitacak nitelikte olmalidir.

¢) Ayni birimde, ayni isimde veya ayni amag¢ ve kapsamda birden fazla 6grenci toplulugu

kurulamaz,

d) Kurulan topluluk yalnizca bir anabilim dali, bolim, yiliksekokul veya fakiilte
ogrencilerine yonelik olamaz.

e) Topluluklar Ust Kurulu, etkinlik konusunu onaylamadig1 topluluklarin kurulusuna izin
vermeme hakkina sahiptir,
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f) Topluluklar arasi ortak etkinliklerde ve isbirligi alanlarinda bir topluluk lehine herhangi
bir hiyerarsi yaratamazlar,
g) Ticari faaliyette bulunamaz, iiyelerine maddi ¢ikar saglayamazlar,

g) Universitenin olanaklarindan yararlanirken ayn1 zamanda bu olanaklarm korunmasia ve
daha ¢ok 6grencinin yararlanabilecegi sekilde gelistirilmesine katkida bulunmaya gayret
ederler.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 45 — (1) Bu Yd&nergede hiikiim bulunmayan hallerde karar almaya Topluluklar Ust
Kurulu yetkilidir.

Ekler

MADDE 46 — (1) Bu Yonerge onun ayrilmaz pargasini olusturan ekleri ile birlikte hiikiim ifade
eder.

Topluluk ve Kuliip Kelimeleri

MADDE 47 — (1) Ogrenciler bu Yonergenin uygulanmasi agisindan kurduklart olusumu
Topluluk veya Kuliip olarak adlandirmakta serbesttirler.

(2) Hem topluluklara hem de kuliiplere bu yonerge hiikiimleri ayni sekilde uygulanir.

Elektronik Belge Yonetim Sistemi-EBYS

MADDE 48 - (1) Universite Elektronik Belge Yonetim Sistemini (EBYS) tam olarak
uygulamaya gecirdigi taktirde islemler kural olarak bu sistem iizerinden yiirtitiiliir.

Yirirlik

MADDE 49 — (1) Bu Yoénerge Senato tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 50 - (1) Bu Yonerge hiikiimleri Rektor tarafindan yiiriitiiliir.
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